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REGULAMIN UCZESTNICTWA

w kursach jezyka angielskiego w ramach projektu:

»Ksztalcenie bez granic — podniesienie wiedzy i umiejetnos$ci pracownikéw administracji

publicznej w celu wzmocnienia spoleczenstwa obywatelskiego”

§1
Projekt pn. ,, Ksztalcenie bez granic — podniesienie wiedzy i umiejetnosci pracownikow
administracji publicznej w celu wzmocnienia spoleczenstwa obywatelskiego” jest
realizowany w ramach wsparcia udzielonego przez Islandi¢, Lichtenstein oraz Norwegi¢
poprzez dofinansowanie ze Srodkow Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

§2
Celem bezposrednim projektu jest wzrost wiedzy i umiejgtnosei funkcjonariuszy publicznych
i pracownikéw administracji publicznej w pétnocno — wschodniej Polsce, z celem og6lnym

poprawy poziomu ich kompetencji i jakosci §wiadczonych ustug.

§3
Kursy jezyka angielskiego stanowia odpowiedZ na potrzeby pracownikéw cywilnych i
funkcjonariuszy jednostek Policji woj. kujawsko — pomorskiego i uwzgledniaja:
— specjalistyczne stownictwo zawodowe,
— materialy dydaktyczne nastawione na rozwdj czterech sprawnosci jezykowych:
moéwienie, rozumienie ze shuchu, czytanie i pisanie oraz poznawanie réznych
aspektow jezyka.
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§4
W ramach projektu prowadzone beda kursy jezyka angielskiego na poziomie podstawowym i
zawansowanym w okresie: wrzesien 2009 r. — czerwiec 2010 r. Kursy obejmuja 120 h
zajec/osobe.
§5
W projekcie mogg uczestniczy¢ pracownicy i funkcjonariusze jednostek Policji wojewddztwa
kujawsko — pomorskiego (192 osoby).
§6
1.W ramach projektu zostanie utworzonych 16 grup szkoleniowych, poziom kurséw zostanie
dostosowany do poziomu stuchaczy, w nize] wymienionych lokalizacjach:
— Bydgoszcz — 6 grup liczacych po 12 0séb,
— Wabrzezno — 2 grupy liczace po 12 oséb,
— Brodnica — 2 grupy liczace po 12 0so6b,
— Grudzigdz — 2 grupy liczace po 12 os6b,
— Torun—1 grupa liczaca 12 0séb,
— Nakto nad Notecia — 1 grupa liczaca 12 0sob,
—  Wioctawek — 2 grupy liczace po 12 0s6b.
2. Zmiana liczebnosci grup nastapi w przypadku braku mozliwosci utworzenia 12 osobowe;j
grupy o zblizonym poziomie znajomosci jezyka angielskiego.
§7
Do przeprowadzenia kursow jezykowych we wskazanej lokalizacji zostanie wyloniony
Wykonawca — Szkota Jezykowa zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29.01.2004 Prawo
zamdwien publicznych (tekst jednolity Dz.U z 2007 r. u. 223, poz. 1655 z pézn. zm.).
§8
1.Rekrutacja uczestnikow zostanie przeprowadzona w okresie od dnia 05.08.2009 r. do dnia
31.08.2009 r.
2.W sytuacji gdy liczba chetnych bedzie mniejsza od zaplanowanej w projekcie, okres
rekrutacji zostanie przedtuzony do czasu wyboru 192 beneficjentow, ktorzy wezma udziat w

projekcie.
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3.Informacja o prowadzonej rekrutacji zostanie przestana do jednostek terenowych Policji
woj. kujawsko — pomorskiego, zamieszczona na stronie internetowej Komendy Wojewddzkiej
Policji w Bydgoszczy wraz z Formularzem zgloszeniowym i Regulaminem uczestnictwa w
projekcie.
4.Zainteresowani udzialem w kursach jezyka angielskiego funkcjonariusze i pracownicy
cywilni jednostek Policji woj. kujawsko — pomorskiego powinni wypetié¢ Formularz
zgloszeniowy i dostarczyé go do Zespotu ds. Funduszy Europejskich Komendy
Wojewddzkiej Policji w Bydgoszezy.
5.0soby, ktore zadeklaruja w Formularzu zgloszeniowym, znajomos¢ jezyka angielskiego na
poziomie wyzszym niz podstawowy, zostang skierowane na testy kwalifikujace. Pracownicy
Zespotu ds. Funduszy Europejskich Komendy Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy beda
informowa¢ o terminie i miejscu pisania testu telefonicznie lub za pomoca poczty
elektroniczne;j.
6.Po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang utworzone listy uczestnikow zakwalifikowanych
do udzialu w kursach jezyka angielskiego i listy rezerwowe z podziatem na poszczegdlne
grupy zaawansowania.

§9
1. Z kazdym uczestnikiem projektu zostanie podpisana indywidualna ,,Umowa uczestnictwa w
szkoleniu”, ktora szczegbtowo bedzie okre§laé warunki udziatu w kursach jezyka
angielskiego.
2. Uczestnik kursu zobowigzany jest do uczestnictwa w minimum 80% zajec.
3. Uczestnik kursu moze zrezygnowa¢ z udzialu w projekcie przed podpisaniem Umowy o
ktérej mowa w §9 punkt 1. PdZniejsza nieuzasadniona rezygnacja lub niedopetnienie
warunk6w umowy skutkowa¢ bedzie zwrotem kosztéw poniesionych przez KWP w
Bydgoszczy na 1 uczestnika szkolen jezykowych:

- Bydgoszcz — 699,00 zt

- Wabrzezno — 720,00 zt

- Torun — 699,00 z1

- Brodnica — 1450,00 zt

- Grudziadz — 720,00 zt

- Nakto nad Notecig — 720,00 zt
- Wioctawek — 1200,00 zt
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4. Miejsce uczestnika, ktory zrezygnowat z udziatu w projekcie zajmuje nastgpna osoba wg

kolejnosci z listy rezerwowe;.

5. Uczestnik, ktéry zrezygnuje z udziatu w projekcie w trakcie szkolenia, zobowigzany jest

do zlozenia pisemnego o$wiadczenia okreslajacego przyczyny rezygnacji. W sytuacji, gdy

przyczyng rezygnacji jest zdarzenie losowe do o$wiadczenia nalezy dolaczy¢ dokumenty
potwierdzajace ten fakt.

6.W sytuacji, gdy przyczyna rezygnacji ze szkolenia jest inna niz zdarzenie losowe lub

dokumenty potwierdzajace to zdarzenie nie zostang zaakceptowane przez KWP w

Bydgoszczy, uczestnik zobowiazany jest do wniesienia oplaty stanowiacej rdwnowartosé

wydatkow poniesionych przez KWP w Bydgoszczy na 1 uczestnika, o ktérej mowa w § 9 pkt

3.

7.W przypadku rezygnacji lub skreslenia z listy uczestnikéw projektu, uczestnik jest

zobowigzany do zwrotu materiatéw szkoleniowych i promocyjnych w stanie pozwalajacym

na korzystanie z nich przez kolejna osobe.
§10

1. Szkolenia odbywa¢ si¢ beda poza godzinami pracy: 2 razy w tygodniu po 2 godziny
lekcyjne.

2. Uczestnik projektu zobowigzany jest do uczestnictwa w wymiarze co najmniej 80% (96
godzin lekeyjnych) przewidzianych w ramach catego szkolenia. Swoja obecnos¢ na
zajeciach potwierdza kazdorazowo osobistym podpisem na liscie obecnogci.

3. Wszystkie nieobecnosci powinny byé zglaszane przez uczestnika projektu do Zespotu ds.
Funduszy Europejskich KWP w Bydgoszczy i usprawiedliwiane poprzez zlozenie
oswiadczenia na pismie lub okazanie stosownego dokumentu uzasadniajacego
nieobecnos¢ np. delegacja stuzbowa, zwolnienie lekarskie.

4. Przekroczenie dozwolonego limitu nieobecnosci wynoszacego 20% (24h) liczby godzin
lekcyjnych przewidzianych w projekcie z zastrzezeniem postanowien §10 pkt. 5 powoduje
skreslenie osoby z listy uczestnikéw projektu. W takiej sytuacji, jest ona zobowigzana do
zwrotu kosztow poniesionych przez KWP w Bydgoszczy, o ktérych mowa w § 9 pkt 3.

5. W sytuacji gdy przekroczenie dozwolonego limitu nieobecnosci jest zwigzane z
petnieniem stuzby i wykonywaniem obowigzkow stuzbowych, Komendant Wojewddzki
Policji w Bydgoszczy w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach moze podjac decyzje
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0 pozostawieniu osoby na liscie uczestnikow szkolenia.
6. Certyfikat ukonczenia kursu otrzyma osoba, ktora pozytywnie zaliczyla testy weryfikujace
postepy w nauce.
§11
Obstugg administracyjng projektu oraz nadzorem nad prawidtowa jego realizacja zajmuje sie
Zespo6t ds. Funduszy Europejskich Komendy Wojewodzkiej Policji w Bydgoszcezy: tel. 751 52
30, fax. 751 52 29, e-mail: zfe@kujawsko-pomorska.policja.gov.pl
§12

1.Uczestnicy projektu sa zobowigzani do wypetnienia ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu

projektu.

2.Uczestnicy projektu sa zobowigzani do udzielania wszelkich informacji dotyczacych
rezultatow ich uczestnictwa w projekcie majacych na celu monitoring ich udziatu w projekcie
oraz oceng skutecznosci dziatan podjetych w ramach projektu.

3.Uczestnicy projektu sa zobowigzani do informowania Zespotu ds. Funduszy Europejskich
KWP w Bydgoszczy o istotnych zmianach np. zmiana nazwiska, zmiana komérki i jednostki
organizacyjnej, numeru telefonu.

§13
1.Regulamin wchodzi w Zzycie z dniem podpisania. KWP w Bydgoszczy zastrzega sobie

prawo zmiany Regulaminu Projektu w sytuacji zmiany wytycznych, warunkow realizacji
projektu lub dokumentéw programowych. Aktualna tre$¢ Regulaminu dostepna jest w
Zespole ds. Funduszy Europejskich KWP w Bydgoszczy oraz na stronie internetowej KWP w
Bydgoszczy.

2.W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, a dotyczacych kwestii
zwigzanych z udzialem uczestnikow w projekcie obowigzuje ,,Umowa uczestnictwa w
projekcie® podpisywana przed rozpoczeciem szkolenia.

3.W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majq odpowiednie
dokumenty programowe oraz zasady regulujace wdrazanie Mechanizmu Finansowego
Europejskiego Obszaru Gospodarczego, a takze przepisy wynikajace z wlasciwych aktow
prawa wspdlnotowego i polskiego, w szczegolnosci kodeksu cywilnego i ustawy o ochronie

danych osobowych.
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