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Pracownikow Policji
Cztonkowie Zwigzku NSZZ PP
Kolezanki i Koledzy

Pracownicy Policji

KOMUNIKAT

W dniu 12 grudnia 2018 roku tzw. ,wspdlna reprezentacja organizacji
zwigzkowych” wystosowata Apel peten insynuacji i manipulacji deprecjonujgcych
dziatania NSZZ Pracownikow Policji i ZZPP na rzecz pracownikéw Policji.

Czym wiec jest ta ,wspoélna reprezentacja zwigzkéw zawodowych"?

To zbitka trzech organizacji, ktdrych reprezentacja pracownikéw Policji jest znikoma.
Spirytus movens tego przedsiewziecia nie jest pracownikiem Policji , a nawet
pracownikiem Zzadnej ze stuzb naszego resortu. To szefowa zwigzku, ktéry zrzesza
okoto 160 pracownikéw Policji z czego 80 % to pracownicy KGP. Przy blisko 25 ty$
pracownikdbw w kraju takie uzwigzkowienie jest czytelnym dowodem na brak
mandatu zaufania ludzi, ktorych chce reprezentowac.

Dwie pozostate organizacje nawet nie posiadajg takiej liczby czionkdéw bedacych
pracownikami Policji, a jedna z tych organizacji pomimo sktadanych zgodnie
z prawem wnioskOw odmawia wykazania swojej reprezentatywnosci.

Kazdy moze napisa¢ zadania. Kazdy moze umieSci¢ je na stronie internetowe;j.
Kazdy moze wystac list do ministra, ale czy kazdy potrafi skutecznie negocjowac?,
~Wspdlna reprezentacja zwigzkdéw zawodowych” wykazata i wykazuje, ze NIE 11!



Aby uzyskac wsparcie wspdlnych dziatan naszych organizacji zwigzkowych w sprawie
pozyskania dodatkowych $rodkéw finansowych na realizacje  podwyzek dla
pracownikow Policji, NSZZ PP i ZZ PP systematycznie i merytorycznie przedstawiat
rzeczywistg sytuacje pracownikéw, informujgc strone rzadowg w swoich
wystgpieniach i spotkaniach o roli pracownikdéw policji w naszej formacji, jak réwniez
o bardzo trudnej sytuacji finansowej tej grupy pracowniczej, udowadniajgc przy tym,
iz jesteSmy grupg pracownikdw najnizej zarabiajgcych w rsw. W tej sprawie NSZZ PP
i ZZ PP wystosowato wiele pism do Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji,
Ministra Finansdw, Szefa Stuzby Cywilnej, Prezesa Rady Ministrow, przedstawicieli
Prezydenta w Radzie Dialogu Spofecznego, postdw na Sejm RP, w tym
Przewodniczacego i Cztonkdw Sejmowej Komisji Administracji i Spraw Wewnetrznych.

A co robi ,wspdlna reprezentacja zwigzkdw zawodowych”? Poza kilkoma
populistycznymi wystapieniami oraz niewybrednymi komentarzami na facebooku—
niewiele albo NIC. Na przyktad w dniu 03.10.2018 r. (czyli po akcji protestacyjnej
Federacji Zwigzkéow Zawodowych Stuzb Mundurowych) wystepuje z zgdaniem do
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji o podjecie negocjacji w sprawie
podwyzek na lata nastepne. W dniu 22.10.2018 r. w trakcie obrad Komisji
Administracji i Spraw Wewnetrznych Sejmu RP podano informacje o
zagwarantowaniu Srodkéw na podwyzke w wysokosci 250 zt od 1 lipca 2019 r., ktdrg
wynegocjowaliSmy podczas kilkakrotnych spotkan w MSWiA. W dniu 23.10.2018r.
Wspolna reprezentacja zwigzkédw zawodowych wystepuje z pismem do MSWIA
dziekujgc za uwzglednienie ich zadan zawartych w pisSmie z dnia 03.10.2018 r. i
uwzglednienie w projekcie ustawy budzetowej Srodkéw na podwyzke w lipcu 2019 r.
Jak tatwo sobie przypisac sobie cudze sukcesy, BRAWO.

W pismie z 13.11.2018 r. ,wspodlna reprezentacja zwigzkéw zawodowych” zgdata
wzrostu ptac od 1 stycznia 2019 r. o 650 zt, od stycznia 2020 r. o 500 zt i od
1 stycznia 2021r. o 500 zt. W apelu z dnia 12.12.2018 r. dodano zadanie podwyzki
od 1 lipca 2018 r. o 250 zt. Wiadomo juz, ze dodatkowej podwyzek od 1 stycznia
2019 r. 0 350 zt nie bedzie. Ale beda mogli odtrgbi¢ sukces 1 lipca 2019 r. poniewaz
te podwyzke juz im zatatwilismy.

Jednakze najbardziej zastanawiajgce jest, ze tzw. ,wspdlna reprezentacja zwigzkéw
zawodowych” wygtasza swdj apel w dniu 12 grudnia 2018 r.. Tego dnia w Komendzie
Giéwnej Policji odbylo sie posiedzenie Zespotu powotanego Decyzjg nr 26
Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 27.01.2018 r. w sprawie wypracowania dobrych
praktyk ukierunkowanych na rozwodj Kkariery zawodowej pracownikow Polici,
poswiecone uzgodnieniom zasad wzrostu wynagrodzen na 2019 rok oraz analizie
wynagrodzen pracownikdw Policji. Na posiedzenie Zespotu pomimo zaproszenia
i wiedzy w zakresie tematyki, nie przybyli:

elwona Adamczyk-Rosinka — Przewodniczaca Organizacji Miedzyzaktadowej NSZZ
»Solidarno$¢” Pracownikéw Cywilnych Policji, ABW, Strazy Granicznej,



elerzy Nurzynski — Wiceprzewodniczacy Organizacji Miedzyzaktadowej NSZZ
»Solidarnos$¢” Pracownikéw Cywilnych Policji, ABW, Strazy Granicznej,

e Barbara Szerlowska-Heman - Wiceprzewodniczaca Zarzadu Krajowego ZZPC
MSWiIAP,

e Jerzy Szwed — Wiceprzewodniczgcy NZZP Zarzadu Krajowego w Katowicach,
e Piotr Samojtowicz — Skarbnik NZZP Zarzadu Krajowego w Katowicach.

Bedacy Cztonkami powyzszego Zespotu, wazniejsze jest dla nich sygnowanie apelu,
ktory w gtdownej mierze zmierza do skonfliktowania i oplucia innych organizacji
zwigzkowych, niz rzeczywiste dziatania na rzecz pracownikéw Policji.

Paplanina i insynuacje ,wspdlnej reprezentacji zwigzkow zawodowych” nie zmienig
faktu, Ze nasze organizacje rzeczywiscie i skutecznie walczg o znaczacg poprawe
sytuacji i godziwe wynagrodzenia pracownikow, ktérzy mamy nadzieje nie dadzg
sie zmanipulowac stodkim obietnicom bez pokrycia.
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