Bydgoszcz, dnia ….............................roku

……………......................................................
                        /imię i nazwisko/
…......................................................................

                         /stanowisko/
…......................................................................

                  /komórka organizacyjna/
….....................................................................

                        /tel. kontaktowy/
KOMENDANT WOJEWÓDZKI POLICJI 
                                                                                                  W BYDGOSZCZY


 Na podstawie art. 179¹ § 1 Kodeksu pracy proszę o udzielenie mi bezpośrednio po urlopie macierzyńskim, urlopu rodzicielskiego w pełnym wymiarze wynikającym z art. 1821a § 1 Kodeksu pracy                            tj. 32 tygodni / 34 tygodni1, ze względu na urodzenie dziecka / dzieci*…………………….………………………………………................................……………………………2 w dniu …...........................................................3

Proszę o udzielenie mi urlopu rodzicielskiego od dnia ……………………………….……………….…4
Jednocześnie  oświadczam,  że drugi rodzic dziecka tj. ………………………………………………….5
nie  będzie  korzystał  z urlopu rodzicielskiego w wymiarach objętych wnioskiem.

……………….....…........................................

     
      





       /podpis pracownika/
              „ZAPOZNAŁEM SIĘ”

…........................................................................

                 /data i podpis przełożonego/                                                        
  1Tygodnie należy wskazać zgodnie z poniższą tabelą:
	liczba dzieci
	wymiar urlopu rodzicielskiego od dnia 02.01.2016 r.

	jedno 
	do 32 tygodni

	więcej niż jedno przy jednym porodzie
	do 34 tygodni


   Tydzień oznacza 7 kolejnych dni kalendarzowych.

      2Należy podać imię i nazwisko dziecka lub dzieci (przy porodzie powyżej jednego dziecka).
      3Należy podać datę urodzenia dziecka lub dzieci (przy porodzie powyżej jednego dziecka).
      4Należy wskazać datę, od której ma być udzielony urlop rodzicielski.

      5Należy wskazać imię i nazwisko drugiego rodzica.

    *Niewłaściwe skreślić.
Pracownica składa wniosek nie później niż 21 dni po porodzie.
Do wniosku należy dołączyć skrócony odpis aktu urodzenia dziecka (dzieci) lub zagraniczny akt urodzenia dziecka (dzieci) albo kopie tych dokumentów, albo kopię zaświadczenia lekarskiego wystawionego na zwykłym druku, określającego przewidywaną datę porodu.
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