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Projektowane Postanowienia Umowy  

UMOWA NR    ......../2023 

..…………….……………………………………………………………………………… 

…………..………………………………………………………………………………… 

Umowa zawarta została zgodnie z wynikiem postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 

w trybie podstawowym bez negocjacji nr SZPiFP-….-…. 

§ 1  

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie przez Zleceniobiorcę usług medycznych 

z zakresu medycyny pracy dla pracowników i funkcjonariuszy Policji województwa 

kujawsko-pomorskiego obejmujących: 

1) badania profilaktyczne pracowników określone w art. 229 §1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z  2022 r. poz. 1510 ze zm.), 

2) badania  profilaktyczne, kontrolne policjantów zgodnie z rozporządzeniem Ministra 

Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie badań 

okresowych i kontrolnych policjantów (Dz. U. z 2017 r. poz. 110 ze zm.),  

3)  badania specjalistyczne funkcjonariuszy, 

4) szczepienia ochronne. 

§ 2 

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do udzielenia odpłatnie świadczeń 

zdrowotnych wszystkim policjantom i pracownikom: KWP/KPP*  

w  ………………, polegających na: 

1. Wykonaniu badań profilaktycznych pracowników: 

1) badań wstępnych,  

2) badań okresowych,  

3) badań kontrolnych,  

oraz wydawania orzeczeń do celów przewidzianych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z  2022 r. poz. 1510 ze zm.). 

Badania wstępne i okresowe obejmują badania laboratoryjne (morfologię, mocz), RTG 

klatki piersiowej (w niektórych przypadkach badania okulistyczne - tylko gdy pracodawca 

zaznaczy pracę przed monitorem ekranu powyżej połowy dobowego czasu pracy na 

wydanym pracownikowi skierowaniu) oraz badanie lekarza medycyny pracy. 

2. Wykonaniu badań profilaktycznych funkcjonariuszy służb kryminalnej, śledczej, 

prewencyjnej oraz Policji sądowej (zgodnie z zakresem badań wyszczególnionym  

w załączniku nr 1 do  rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji  

z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie badań okresowych i kontrolnych policjantów 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 110 ze zm.),  

3. Wykonaniu badań profilaktycznych funkcjonariuszy służby wspomagającej działalność 

Policji w zakresie organizacyjnym, logistycznym i technicznym oraz policjantów wyższej 

szkoły Policji, szkół policyjnych i ośrodków szkolenia Policji, a także instytutów 

badawczych (zgodnie z zakresem badań wyszczególnionym w załączniku nr 3 do  

rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. w 

sprawie badań okresowych i kontrolnych policjantów (Dz. U. z 2017 r. poz. 110 ze zm.), 

4. Wykonaniu badań specjalistycznych:  

1) kierowców, 

2) stermotorzystów, 

3) sanitarno-epidemiologicznych, 

4) wysokościowych,  

5) nurków i płetwonurków, 

5. Wykonaniu badań kontrolnych funkcjonariuszy wszystkich służb. 

6. Wydawaniu stosownych zaświadczeń i orzeczeń w trybie określonym odrębnymi 
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przepisami, 

7. Wykonaniu szczepień ochronnych. 

§ 3 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do realizacji umowy przez lekarzy uprawnionych do 

przeprowadzania badań profilaktycznych, lekarzy uprawnionych do badania kierowców 

oraz innych lekarzy specjalistów, a także personel pomocniczy (pielęgniarki). 

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się, że osoby, o których mowa w ust. 1, wykonujące zadania 

z zakresu służby medycyny pracy w ramach niniejszej umowy, będą spełniały wymagania 

określone w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 

roku w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników oraz orzeczeń lekarskich 

wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607). 

3. Zleceniodawca wyraża zgodę na powierzenie wykonania zleconej usługi podwykonawcy 

przy zachowaniu następujących warunków: 

1) Zleceniobiorca zobowiązany jest powiadomić Zleceniodawcę o powierzeniu 

wykonywania usług podwykonawcy, wskazując tego podwykonawcę oraz zakres 

powierzonych mu czynności. Powiadomienie to winno nastąpić w formie pisemnej, 

przed faktycznym przystąpieniem przez podwykonawcę do realizacji czynności. 

2) Zleceniobiorca odpowiada za świadczenie przez podwykonawcę usług na zasadach 

określonych w niniejszej umowie. 

§ 4 

1. W ramach przedmiotu umowy Zleceniobiorca zobowiązany jest do: 

1) zapewnienia udziału lekarzy, o których mowa w § 3 ust. 1, uprawnionych do 

przeprowadzania badań profilaktycznych w ramach komisji bezpieczeństwa  

i higieny pracy powołanych przez Zleceniodawcę, 

2)  prowadzenia na wydzielonym nośniku pamięci danych elektronicznych - dysku twardym 

bądź innym spełniającym kryteria takiego urządzenia, imiennej kartoteki komputerowej 

funkcjonariuszy i pracowników (baza danych, do której obsługi niezbędny jest system 

operacyjny Windows i program narzędziowy Excel) objętych badaniami, obejmującej 

następujące dane: 

- imię i nazwisko funkcjonariusza/pracownika,  

- nazwa jednostki funkcjonariusza/pracownika, 

- datę badania/szczepienia, 

- rodzaj wykonanych badań/szczepień, 

- datę wydania i datę ważności zaświadczenia/orzeczenia; 

3)  prowadzenia dokumentacji medycznej oraz komputerowej kartoteki, o której mowa w 

ust. 1 pkt 2, ochrony jej i udostępniania zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z 

dnia 29 lipca 2010r. w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny pracy, 

sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych dokumentów (Dz. 

U. z 2010 r. Nr 149, poz.1002) oraz Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 18 

sierpnia 2011 r. w sprawie obowiązkowych szczepień ochronnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. 

poz.2172). 

2. W przypadku rozwiązania umowy lub upływu terminu jej obowiązywania, Zleceniobiorca  

- w terminie 14 dni licząc od daty pisemnego wezwania przez Zleceniodawcę - 

zobowiązany jest do protokolarnego przekazania podmiotowi wskazanemu przez 

Zleceniodawcę: 

1)   dokumentacji medycznej funkcjonariuszy i pracowników, 

2)   imiennej kartoteki komputerowej funkcjonariuszy i pracowników - na   

    wydzielonym dysku twardym. 
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§ 5 

1. Wszystkie badania i usługi, o których mowa w § 2 pkt 1 - 7, Zleceniobiorca wykonywać 

będzie w obiekcie wskazanym w załączniku nr… do umowy. W obiekcie tym 

Zleceniobiorca zobowiązany jest zapewnić: 

1) gabinety w ilości odpowiedniej do ilości lekarzy skierowanych do realizacji zadań 

wynikających z umowy, 

2) gabinet zabiegowy, w którym Zleceniobiorca zapewni co najmniej   

w godzinach 8.00 - 10.00 pobieranie materiału do badań laboratoryjnych, 
3)  pracownię RTG (duży obrazek), 

4)  pracownię EKG. 

2. Zleceniobiorca zobowiązany jest zapewnić pracę obiektu, o którym mowa  

w ust. 1 i wykonywanie w nim usług w dni robocze od poniedziałku do piątku,  

w godzinach co najmniej od 8.00 do 14.00. 

3. Zleceniodawca dopuszcza możliwość zmiany miejsca wykonywania usług   

z zachowaniem warunków określonych w  ust. 1 i 2 oraz z zastrzeżeniem, że 

placówka/obiekt, w którym będą wykonywane badania: 

1)  musi znajdować się na terenie powiatu, którego dotyczy zadanie lub powiatu 

sąsiedniego w obrębie woj. kujawsko-pomorskiego, 

2) musi być położony w odległości nie większej niż placówka/obiekt wskazany w ofercie 

(adres podstawowy) liczonej w metrach. Pomiar odległości od jednostki KPP (punkt 

początkowy pomiaru) do placówki/obiektu (punkt końcowy pomiaru) nastąpi poprzez 

wyznaczenie trasy na stronie internetowej www.targeo.pl. Wyznaczenie trasy nastąpi dla 

trasy optymalnej, dla pojazdów oznaczonych na stronie internetowej symbolem pojazdu 

osobowego. 

4. Zleceniobiorca zobowiązany jest powiadomić każdorazowo o zmianie adresu placówki (nr 

telefonu lub faksu), w których wykonywane będą badania w terminie 14 dni przed taką 

zmianą. 

 

§ 6 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania badań  i usług określonych w § 2 pkt 1 – 7  

na podstawie wystawionych przez Zleceniodawcę imiennych skierowań, które są podstawą 

wykonywania usług. Wzór skierowania na badania stanowi załącznik nr … do umowy, wzór 

skierowania na szczepienia stanowi załącznik nr … do umowy.  Skierowania ważne są 30 

dni od daty rejestracji widniejącej w prawym górnym rogu skierowania. 

2. Zleceniobiorca zobowiązany jest do: 

1)  przeprowadzenia badań, o których mowa w § 2 pkt 1 - 5  i wydania stosownego 

orzeczenia lekarskiego w terminie do ……. dni roboczych  

(w obiekcie wskazanym w § 5 ust. 1), licząc od dnia rozpoczęcia badań przez 

funkcjonariusza/pracownika.   

2) wykonania szczepienia, o którym mowa w § 2 pkt 7 i wydania stosownego zaświadczenia 

– wpisu do książeczki szczepień - w ciągu jednego dnia roboczego (w obiekcie 

wskazanym w § 5 ust. 1). 

3. Częstotliwość i zakres lekarskiego badania: 

1)  profilaktycznego funkcjonariusza - strony ustalają zgodnie z   rozporządzeniem Ministra 

Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie badań 

okresowych i kontrolnych policjantów (Dz. U. z 2017 r. poz. 110 ze zm.), biorąc pod 

uwagę opinię lekarza medycyny pracy  przeprowadzającego badanie, uwzględniając 

występowanie na stanowisku pracy czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków 

uciążliwych, 

2) okresowego pracownika – strony ustalają zgodnie z opinią lekarza medycyny pracy  

http://www.targeo.pl/
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przeprowadzającego badanie, uwzględniając występowanie na stanowisku pracy 

czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych a w razie wątpliwości 

uzupełnione wizytacją stanowiska pracy zgodnie z  Rozporządzeniem Ministra Zdrowia 

i Opieki Społecznej  z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania badań 

lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami 

oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (t.j. 

Dz. U.  z 2023 r. poz. 607). 

4. Zleceniodawca uzna należyte wykonanie zleconych usług, o których mowa  

w § 2 pkt 1  - 7, pod warunkiem: 

1) wydania pisemnego lub elektronicznego orzeczenia (w dwóch egzemplarzach, jeden dla 

Zleceniodawcy, drugi dla pacjenta), o którym mowa w § 2 pkt 6 przez lekarza medycyny 

pracy, lekarza dokonującego szczepienia lub lekarza uprawnionego do badania 

kierowców (oddzielnie do każdego przeprowadzonego badania), 

2)  przygotowania i załączenia do faktury VAT, o której mowa w § 8 ust. 5: 

a) skierowań potwierdzonych poprzez wypełnienie odpowiednich rubryk (do faktury 

należy dołączyć oryginał skierowania), 

b) wykazu imiennego osób wraz z kosztami wykonanych badań/szczepień lekarskich,                  

z wyszczególnieniem zakresu wykonanych konsultacji, bądź badań diagnostycznych i 

laboratoryjnych, sporządzonego wg wzoru stanowiącego  załącznik nr … do umowy, 

c) pierwszego egzemplarza orzeczenia, o którym mowa w § 2 pkt  6, wystawionego przez 

lekarza medycyny pracy, na orzeczeniu w prawym górnym rogu winna znajdować się 

kwota brutto zapłaty za badanie zgodna z kwotą zawartą na wykazie imiennym o 

którym mowa w § 6 ust. 4 pkt 2 lit. b. 

5. Czas pomiędzy dniem zarejestrowania/zgłoszenia się funkcjonariusza/pracownika na 

badania w placówce, a dniem wydania orzeczenia nie może przekroczyć 20 dni 

kalendarzowych. 

§ 7 

1. Zleceniodawca zobowiązany jest do wydawania osobom kierowanym na badania   

skierowań (wg wzorów stanowiących załączniki nr …. do umowy),  w przypadku szczepień 

w dwóch egzemplarzach, w przypadku badań w trzech egzemplarzach zawierających: 

1) określenie rodzaju badania/szczepienia, jakie ma być wykonane, 

2) dokładne dane dotyczące osoby skierowanej na badanie/szczepienie  

(imię i nazwisko,  data  urodzenia, adres zamieszkania, Pesel), 

3) dane identyfikacyjne miejsca pracy (służby) osoby skierowanej, 

4) określenie stanowiska pracy (służby), 

5) informacje o wystąpieniu na stanowiskach pracy (służby) czynników      szkodliwych dla 

zdrowia lub warunków uciążliwych (dotyczy skierowań na badania). 

2. Skierowania, na podstawie których Zleceniobiorca wykonywać będzie 

badania/szczepienia, wystawiane będą przez Komendanta Wojewódzkiego Policji  

w Bydgoszczy lub przez osoby upoważnione. Listę osób upoważnionych do wystawiania 

skierowań stanowi załącznik nr …. do umowy, stanowiący jej integralną część. 

3. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo zmiany listy osób upoważnionych do wystawiania 

skierowań i informowania Zleceniobiorcy o tych zmianach na piśmie.  

4. Zleceniobiorca wykonywać będzie badania/szczepienia tylko na podstawie prawidłowo 

wystawionych skierowań posiadających niezbędne pieczęcie i podpisy zgodnie  

z załączoną listą osób upoważnionych.  

5. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo zmiany zakresu i częstotliwości badań 

profilaktycznych funkcjonariuszy określonych odrębnymi przepisami. 

6. Zleceniodawca zobowiązuje się do zapewnienia lekarzowi wykonywującemu badania 

     profilaktyczne: 
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1) udziału w pracach Komisji bezpieczeństwa i higieny pracy na warunkach   ustalonych 

odrębnie między stronami, 

2) przeglądu stanowisk pracy,  

3) dostępu do dokumentacji wyników kontroli warunków pracy w części odnoszącej  się do 

ochrony zdrowia. 

7. Zleceniodawca przed podpisaniem umowy, przekaże zleceniobiorcy informacje konieczne 

dla systemu Platformy Elektronicznego Fakturowania. 

 

§ 8 

1. Wartość umowy wynosi brutto …………… zł (słownie: …..…… złotych). 

2. Faktura VAT wystawiona będzie przez Zleceniobiorcę na podstawie rzeczywiście 

wykonanych badań/szczepień  zgodnie z wykazem, o którym mowa w § 6 ust. 4 pkt. 2 lit. b, 

oraz cennikiem podstawowym stanowiącym załącznik nr … do umowy.  

W przypadku zmiany zakresu badania określona dla niego cena winna zostać zmieniona 

zgodnie z cennikiem szczegółowym zawartym w załączniku nr   ….. do umowy. Dołączone 

do faktury zestawienie zgodnie z § 6 ust. 4, pkt 2, lit. b, winno zawierać wykaz nazwisk i 

dotyczyć tylko jednej jednostki policji (w przypadku gdy umowa dotyczy zadania nr 1, lub 

umowa dotyczy więcej niż jednego zadania). 

3. Cenniki, stanowiące załączniki do umowy nie ulegają zmianie przez okres obowiązywania 

umowy, z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w § 12 ust. 1 pkt 3 -6 i ust. 7.  

4. Zleceniobiorca oświadcza, że w cenach usług podanych w załączniku uwzględnił koszt: 

1) wykonania usług, o których mowa w § 2 pkt 1 - 7 i § 4 ust.1, 

2) materiałów i odczynników niezbędnych do realizacji usług, o których mowa   

w §  2 pkt 1 - 7, 

3) dojazdu lekarza w ramach udziału w komisjach bezpieczeństwa i higieny pracy, 

o których mowa w § 4 ust. 1 pkt 1, 

4) pozostałe koszty związane z realizacją zamówienia, w tym podatek VAT. 

5. Strony ustalają, że płatność za zrealizowany przedmiot umowy dokonywana będzie na 

podstawie miesięcznej faktury VAT wystawianej przez Zleceniobiorcę na: Komenda 

Wojewódzka Policji w Bydgoszczy, ul. Powstańców Wielkopolskich 7, 85-090 Bydgoszcz, 

NIP 554-031-29-93. 

6. Zleceniobiorca zobowiązany jest przekazać fakturę Zleceniodawcy w terminie do 15 dnia 

miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu, którego faktura dotyczy. 

7. Zleceniodawca zobowiązuje się zapłacić za wykonane usługi w terminie 30 dni licząc od 

daty otrzymania faktury wraz z kompletem załączników. 

8. Zapłata będzie dokonywana przelewem na rachunek wskazany na fakturze. 

9. Za termin zapłaty przyjmuje się datę obciążenia przez bank rachunku Zleceniodawcy. 

10. W przypadku niedotrzymania terminu płatności Zleceniodawca zapłaci Zleceniobiorcy 

odsetki  ustawowe za zwłokę po uprzednim pisemnym wezwaniu. 

11. Minimalny zakres świadczenia wynosi 70% wartości określonej w §8 ust. 1. 

 

§ 9 

1. Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy kary umowne: 

1) za zwłokę w wykonaniu  usługi - w  wysokości 10% wartości tej usługi (obliczonej 

zgodnie z cennikiem), za każdy rozpoczęty dzień zwłoki  

w stosunku do terminów określonych  w § 6 ust. 2, 

2) za zwłokę w przekazaniu dokumentacji i kartoteki w przypadku, o którym mowa w § 4 

ust. 2 – w wysokości 0,2% wartości umownej, o której mowa  

w § 8 ust.1, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w stosunku do terminu określonego w § 4 

ust.2, 
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3) za zwłokę w przekazaniu faktury– w wysokości 10 zł za każdy rozpoczęty dzień zwłoki 

w stosunku do terminu określonego w § 8 ust. 6,  

4) w wysokości 15% wartości umownej, o której mowa w § 8 ust.1,  

gdy którakolwiek ze stron odstąpi od umowy z winy Zleceniobiorcy, 

5)  w wysokości 2 % wartości przedmiotu umowy, o której mowa w § 8 ust. 1 umowy, z 

tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia 

należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia,  o której mowa 

w § 12 ust. 9 – za każdorazowy taki przypadek. 

2. Zleceniodawca zapłaci Zleceniobiorcy karę umowną w wysokości 15% wartości umownej, 

o której mowa w § 8 ust. 1 umowy, gdy którakolwiek ze stron odstąpi od umowy z winy 

Zleceniodawcy z wyłączeniem przypadków, o których mowa w art. 456 ustawy prawo 

zamówień publicznych. 

3. Strony zastrzegają sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego do wysokości 

rzeczywiście  poniesionej szkody. 

4. Zleceniodawca może potrącić należności wynikające z kar umownych przy opłacaniu faktur 

za realizację przedmiotu umowy. 

5.  Zleceniodawca oświadcza, że wystawi Zleceniobiorcy notę obciążeniową zawierającą 

szczegółowe naliczenie kwot w przypadku sytuacji, o której mowa w ust. 1. 

6.  Zapłata kary, o której mowa w ust. 1 pkt 1 nie zwalnia Zleceniobiorcy z obowiązku 

wykonania usługi. 

7. Całkowita suma kar umownych naliczonych na podstawie  postanowień  § 9 Umowy nie 

może przekroczyć 20 % wartości umownej określonej w § 8 ust. 1 Umowy. 

 

§ 10 

1.  Zleceniodawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym 

oraz naliczenia kar umownych zgodnie z  §  9 ust. 1 pkt 4 w przypadku: 

1) powtarzającej się zwłoki (powyżej trzech przypadków) w  realizowaniu usług w stosunku 

do terminów określonych odpowiednio w § 6 ust. 2 umowy,  

2) nie zachowania warunków określonych w §  5 umowy, 

3) stosowania cen niezgodnych z cennikiem lub wystawiania faktur w sposób niezgodny z 

warunkami określonymi w § 8 ust. 2. 

2. Zleceniodawca uprawniony jest do jednostronnego odstąpienia od umowy w całości lub 

części ze skutkiem natychmiastowym w następujących przypadkach: 

1) wejścia w życie nowych przepisów, przepisów uchylających lub zmieniających stan 

prawny w zakresie badań okresowych i kontrolnych funkcjonariuszy Policji, Straży 

Granicznej oraz Służby Ochrony Państwa, okresowych profilaktycznych badań 

lekarskich strażaków Państwowej Straży Pożarnej, wstępnych, okresowych i kontrolnych 

badań pracowników wymienionych wyżej służb oraz pracowników resortu spraw 

wewnętrznych i administracji, dotyczących w szczególności organizacji ich udzielania, 

zawierania umów albo zamówień; 

2) wprowadzenia zmian w organizacji udzielania badań, o których mowa w pkt 1, 

zawierania umów albo zamówień na te badania, polegających w szczególności na 

powierzeniu ich realizacji utworzonym w tym celu służbom. 

W przypadku odstąpienia od umowy na podstawie § 10 ust. 2 , Zleceniobiorcy nie przysługują inne 

roszczenia do Zleceniodawcy (w tym roszczenie o zapłatę kar umownych za odstąpienie) poza 

roszczeniem o wynagrodzenie należne mu z tytułu wykonania części umowy. 

3) zajścia co najmniej jednej z okoliczności wskazanych w art. 5k Rozporządzenia z dnia 31 

lipca 2014 r. nr 833/2014 dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami 

Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz.Urz. UE nr L229 z 31.07.2014 r.) 
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zmienionego Rozporządzeniem 2022/576 w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 

833/2014 dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji 

destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz.U.UE.L.2022.111.1). W przypadku 

odstąpienia przez Zamawiającego od części umowy, Zleceniobiorcy przysługuje 

wynagrodzenia należne wyłącznie z tytułu prawidłowego wykonania części umowy.  

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić  w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.  

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w terminie do 30 dni od zaistnienia okoliczności,  

o których mowa w ust. 1 i 2. 

§ 11 

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do zaniechania zlecania usług lub zmniejszenia ich ilości 

stosownie do potrzeb, na co Zleceniobiorca wyraża zgodę z zastrzeżeniem § 8 ust. 11 umowy. 

 

§ 12 

1. Zleceniodawca zastrzega możliwość zmiany umowy w przypadkach: 

1) zmiany przepisów wskazanych w umowie istotnych dla postanowień zawartych  

w niniejszej umowie, 

2) zmiany odrębnych przepisów dotyczących badań profilaktycznych funkcjonariuszy i 

pracowników Policji, 

3) wprowadzenia ustawowo zmiany stawki podatku VAT lub innych obciążeń 

podatkowych, jeżeli zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania przedmiotu 

Umowy przez Zleceniobiorcę, 

4) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 

października 2002 r., o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, jeśli zmiana ta będzie miała 

wpływ na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Zleceniobiorcę, 

5) w przypadku zmiany zasad podleganiu ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez 

Zleceniobiorcę, 

6) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych 

planach kapitałowych. 

2. Zmiana, o której mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 umowy możliwa jest w zakresie odpowiadającym 

zmianom w tych przepisach.  

3. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w § 12 ust. 1 pkt 3, 4, 5 i 6 jest złożenie 

pisemnego wniosku przez Zleceniobiorcę zawierającego: 

1) opis propozycji zmiany, 

2) uzasadnienie zmiany. 

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w § 12 ust. 1 pkt 3, 4, 5 i 6 Zleceniobiorca 

składa pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie zmiany 

wartości brutto umowy określonej w § 8 ust.1 umowy oraz cen jednostkowych. Wniosek  

powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne, w szczególności 

Zleceniobiorca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną zmianą 

Umowy, a wpływem zmiany zasad, o których mowa w § 12 ust. 1 pkt 3, 4, 5 i 6, na 

wysokość ceny. Zmiana dopuszczalna jest w zakresie adekwatnym do zmian w przepisach, 

z których wynikają. 

5. Zleceniodawca, po zaakceptowaniu wniosku, o którym mowa w § 12 ust. 3 wyznacza w 

dowolnej formie datę podpisania pisemnego aneksu do Umowy. 

6. Zmiana Umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności 
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realizowanych po dacie zawarcia aneksu do Umowy. 

7. Dopuszczalna jest zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany cen 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, z uwzględnieniem wpływu 

zmiany cen na koszt wykonania zamówienia  z zastrzeżeniem, że zmiana ta nastąpi: 

1) nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy, 

2) nie  częściej niż raz na 6 miesięcy, po upływie terminu o którym mowa w pkt 1 i nie 

częściej niż dwa razy w okresie realizacji umowy, 

3) w odniesieniu do kwoty nie wyższej niż 5 % ceny jednostkowej, 

4) w odniesieniu do kwoty nie wyższej niż 5 % wartości brutto umowy określonej § 8 ust. 1 

umowy, 

5) w odniesieniu do półrocznego „wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych” 

w   obszarze „Wskaźniki cen” ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu  Statystycznego 

publikowanego za okres ostatniego półrocza poprzedzającego zmianę, 

6) tylko w przypadku jeżeli półroczny wskaźnik, o którym mowa w pkt 5) 

ulegnie  podwyższeniu o co najmniej  10 % w stosunku do wskaźnika publikowanego za 

poprzednie półrocze, 

-  pod warunkiem wykazania przez Wykonawcę, że zmiany te mają wpływ na koszty 

wykonania zamówienia wraz z pełnym uzasadnieniem i wyliczeniem  kwot  proponowanej 

waloryzacji. Jednocześnie Zamawiającemu będzie przysługiwało prawo żądania dalszych 

wyjaśnień wraz z przedstawieniem dokumentów celem stwierdzenia dopuszczalności i 

adekwatności zmiany cen za usługi realizację przedmiotu umowy. Na podstawie 

przedstawionego wyliczenia Zamawiający lub Wykonawca będą mogli wnioskować o 

zmianę umowy, tylko w części kosztów, których dotyczyła zmiana. 

8. Zamawiającemu przysługuje prawo zmniejszenia cen jednostkowych, jeżeli półroczny 

wskaźnik,  o którym mowa ust. 7 w pkt 5) ulegnie zmniejszeniu o co najmniej 10 %  w 

stosunku do wskaźnika publikowanego za poprzednie półrocze, z zachowaniem 

odpowiednio zasad określonych w  ust. 7 pkt  1-5. 

9. W przypadku zmiany wynagrodzenia zgodnie z ust. 7 lub ust. 8 Wykonawca zobowiązany 

jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, 

w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  

1) przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi;  

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

 

§ 13 

1. Umowa obowiązuje od 1 sierpnia 2023 r. do 31 lipca 2025 r. , z zastrzeżeniem  

ust. 2 i 3.  

2. W przypadku wcześniejszego wydatkowania kwoty, o której mowa w § 8 ust. 1 umowa 

wygaśnie przed upływem terminu określonego w ust. 1. 

3.  W przypadku niewykorzystania minimalnego zakresu świadczenia, o którym mowa                         

w § 8 ust. 11, w terminie ust. 1, termin ten przedłuża się automatycznie do czasu 

wykorzystania minimalnego zakresu świadczenia, jednak nie dłużej niż o kolejne 12 

miesięcy. 

§ 14 

W kwestiach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 

11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2022r. poz. 1710 

ze zm) oraz w sprawach nie uregulowanych w powyższej ustawie przepisy Kodeksu cywilnego 

(tekst jednolity: Dz. U. z 2022r. poz. 1360 ze zm.).  
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§ 15 

Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 16 

Spory wynikłe na tle wykonania niniejszej umowy podlegają rozpatrzeniu przez sąd 

powszechny właściwy dla siedziby Zleceniodawcy na podstawie przepisów prawa polskiego. 

 

§ 17 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, 

materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Zleceniodawcy danych i od 

współpracujących   z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, 

zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”), 

2. Zleceniobiorca  oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy 

danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej 

zgody Zleceniodawcy danych w innym celu niż wykonanie niniejszej umowy, chyba że 

konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa 

lub niniejszej Umowy, 

3. Strony zobowiązują się do dołożenia wszelkich starań w celu zapewnienia, aby środki 

łączności wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych 

poufnych gwarantowały zabezpieczenie danych poufnych w tym w szczególności danych 

osobowych powierzonych do przetwarzania, przed dostępem osób trzecich 

nieupoważnionych  do zapoznania się z ich treścią. 

 

§ 18 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: dwa egzemplarze dla 

Zleceniodawcy i jeden egzemplarz dla Zleceniobiorcy.  

 

ZLECENIOBIORCA                                                                        ZLECENIODAWCA 
 

 

 

 

 

 

 

*w umowie zostanie zastosowany zapis odpowiedni dla warunków określonych dla zadania, którego  dotyczyć będzie umowa 


